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Нулевой травматизм — это цель компании FM Logistic в сфере охраны здоровья и 
безопасности труда. Даже один несчастный случай — это уже слишком много. 
Предназначение настоящей политики в сфере охраны здоровья и безопасности труда в том, 
чтобы гарантировать безопасность везде (на дорогах и платформах) и для каждого 
(водителей, участников дорожного движения, работников платформ). Именно поэтому эта 
политика распространяется и на наших партнеров, предоставляющих транспортные услуги. 
Вы нам нужны, ведь каждый поступок имеет значение. 
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Быть ответственными за здоровье и безопасность своих людей, а также 
за их поведение, особенно на дорогах.

Продвигать принципы безопасного вождения и побуждать водителей к 
соблюдению режима труда и отдыха.

Предоставлять средства и оборудование для минимизации рисков 
(механические подъемные устройства, средства индивидуальной защиты), а 
также производить обслуживание, поддерживать оборудование в надлежащем 
техническом состоянии и обеспечивать эргономику кабины водителя.

Собирать информацию от своих водителей о любых обнаруженных потенциальных 
рисках, включая те, которые касаются их здоровья и оборудования.

Повышать осведомленность своих водителей о потенциальных рисках, связанных со 
здоровьем и безопасностью (сон, сбалансированное питание, зависимости, 
физическая активность и эргономика), и проводить обучение по соответствующим 
темам.

Управлять вопросами здоровья и безопасности в долгосрочной перспективе, в 
частности с помощью аудитов, самопроверки, обсуждений с сотрудниками, обратной 
связи, планов действий и учета происшествий.

Информировать о происшествиях, связанных с услугами, предоставляемыми 
компании FM Logistic, с проведением их анализа. Отправлять эту информацию 
FM Logistic, как только она будет известна.


